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一、采购需求前附表
	序号
	条款名称
	内容、说明与要求

	1
	付款方式
	甲方项目资金下达后，一次性向乙方支付合同款价。

	2
	服务地点
	采购人指定地点

	3
	服务期限
	自合同签订之日起，90日。



二、项目概况
为贯彻落实《国务院办公厅关于印发中国足球改革发展总体方案的通知》《教育部等6部门关于加快发展青少年校园足球的实施意见》精神，执行《国家体育总局等部门关于新印发中国青少年足球改革发展实施意见的通知》《教育部等部门关于加强和改进新时代青少年校园足球工作的实施意见》，遵循足球运动规律、教育教学规律及足球人才培养成长规律，完善青少年足球训练竞赛体系，促进合肥市青少年足球健康发展，培养高素质足球后备人才举，将举办合肥市青少年希望之星足球比赛（2012年龄组别），选拔合肥市青少年足球2012年龄组希望之星的男、女足球运动员。
三、服务需求
（一）参加人数、比赛天数
男、女子足球队参加队伍各12支，比赛天数为6天左右 （含运动员报到天数）。裁判员、工作人员约30人。
（二）比赛举办时间
2025年1月，具体按采购人通知。
（三）比赛器材设施条件要求
1.场地要求
（1）比赛需要3块符合标准的天然或人工足球比赛场地及 1 块比赛的备用场地，每块比赛场地上配角旗一副（四支），替补席(带遮阳棚)，裁判员席(带遮阳棚)，桌椅若干。
（2）配备符合足球比赛要求的足球球门及球网，并有备用的球网。
2.器材要求
（1）比赛场地配备满足比赛要求的打印机，复印机，笔记本电脑等设备各 1 台，办公用品，话筒，喇叭，对讲机；医疗药品和器材若干。
（2）每个组别配备标准比赛用 5 号球 50个，电动充气泵，气压表，换人牌，记分牌， 担架。
3.裁判设备要求
配备裁判员工作用哨 1 支，红黄牌各 1 副，调边器、手旗 2 幅，换人牌 2 幅。
4.成交供应商应具有满足对应项目比赛所需场馆（地）的使用权。如场馆（地）为租赁或有使用权的，合同签订后提供场馆（地）所有部门开具的使用权证明扫描件；如场馆（地）为自有场馆（地） 的，合同签订后提供所有权证明材料扫描件。
（四）裁判人员选调、酬金及组织实施能力要求
1.根据比赛需要，保障比赛所需的工作人员、辅助人员和志愿者
2.裁判员及工作人员酬金由成交供应商承担。每场比赛不少500元用于支付裁判员；裁判长、比赛监督、纪律委员、副裁判长建议每人每天不少于360元；工作人员建议每人每天不少于200元。
（五）医疗及应急能力
1.比赛期间，每个赛场外应各安排救护车 1 辆，三块场地不少二辆车，车内必备以下设备：冰袋（一次性）、 急救箱（包）、氧气瓶（固定在车上）、氧气袋、心电图机、监护仪、除颤仪、快速血糖测定仪、软担架、移动式担架床。
2.比赛及赛前训练期间，场地内应配备 1 名医生（具有医师资格证书）、1 名护士（具有护士资格证书），配备相关急救药品（遇多个比赛、训练场馆应分别配备）。
（六）食宿标准及条件
1.比赛接待宾馆应当干净、卫生、安全，有空调。
2.裁判员及竞赛工作人员根据实际情况安排标准间。
3.食宿标准不少于 160 元/人/天，其中伙食标准不得低于 70 元/人/天。中餐、晚餐菜品不得少于 6 个。
四、报价要求
1.本项目财政预算为15.766万元，用于裁判员、工作人员食宿支出、劳务费用，比赛场地、竞赛器材等费用。
2.本项目报总价，报价包含并不限于所投服务、仪器设备、人员、餐饮、住宿、保险、 税费等为完成本项目所需一切费用，采购人后期不再另行追加任何费用。
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详细评审标准
	条款号
	条款内容
	编列内容
	备注

	
	分值构成
(总分100分)
	商务技术部分：90分
响应报价部分：10分
	/

	价格
	响应报价得分计算方法
	价格分统一采用低价优先法，即满足磋商文件要求且价格最低的最后报价为评审基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：
最后报价得分=（评审基准价/最后报价）× 10 ％（价格权值）×100
	

	条款号
	条款内容
	编列内容
	分值

	技术部分
	项目实施方案
	磋商小组根据供应商提供的“项目实施方案”进行综合评分，内容包含并不限于：
1、赛场、交通保障方案（0-5分）；
2、餐饮、住宿实施方案（0-5分）；
3、突发情况安全保障预案（0-5分）；
4、后勤及食品安全保障方案（0-5分）；
5、竞赛场馆器材、裁判设备保障方案（0-5分）；
6、服务具体流程计划及管理方案（0-5分）；
7、内部管理架构、信息反馈及处理机制方案（0-5分）。
由磋商小组逐项进行评审：
（1）实施方案安排详尽、重点突出，能最大限度满足采购需求得5分；
（2）实施方案安排基本详尽、对项目重点把握准确，能基本满足采购需求得3分；
（3）实施方案有待进一步细化完善的得1分；
（4）方案不可行或未提供的不得分。
	0-35分

	商务部分
	团队人员配置
	磋商小组根据供应商为本项目拟配备的团队人员配置情况进行评审：
1、拟投入团队人数：
(1)达到5人的得基本分5分；
(2)在满足5人的基础上，每增加1人加1.5分，最多加3分；
(3)未满5人的本小项不得分。
本小项满分8分。
注：
（1）团队人员包括：团队人员包括:赛事组委会、赛事机构(办公室、竞赛组、场地器材组、宣传组、安全保卫组、后勤医务组等)、竞赛监督仲裁委员会、技术委员会等；
（2）响应文件中提供人员名单（格式自拟）。
	0-8分

	
	
	2、 拟投入团队人员具有省级及以上体育比赛类工作经验的：
(1)达到3人的得基本分4分；
(2)在满足3人的基础上，每增加1人加1分，最多加2分；
(3)未满3人的本小项不得分。
本小项满分6分。
注：
（1）响应文件中提供人员名单（格式自拟）；
（2）响应文件中提供相关比赛秩序册扫描件，比赛秩序册不能体现人员姓名的，须另附比赛主办单位出具的证明材料扫描件。
	0-6分

	
	
	3、供应商拟投入涉及足球项目国家一级裁判员人数：
（1）达到满足1人的得1分；
(2)在满足1人的基础上，每增加1人加1分，最多加4分；
（3）未投入不得分； 
本小项满分5分。
注：
（1）响应文件中提供人员名单（格式自拟）。
（2）响应文件中提供裁判员证书或审批文件扫描件。
	0-5分

	
	供应商业绩
	2020年1月1日以来(时间以开幕/开赛时间为准)，供应商具有主办(承办、协办或执行)省级及以上体育比赛（或体育活动组织）业绩的，每个业绩得5分，最多得20分。
注：
（1）响应文件中提供所主办(承办或协办)体育比赛的秩序册扫描件；
（2）如比赛的秩序册不能体现供应商名称、赛事级别、时间、项目内容等明细的，须另附比赛主办单位出具的证明材料扫描件，未提供不得分。
	0-20分

	
	项目负责人业绩
	拟配备的项目负责人(1人)具有省级及以上体育比赛业绩，每担任过1次得4分，最高得16分。
注：
（1）投标件中提供竞赛秩序册扫描件，竞赛秩序册不能体现项目负责人姓名、职务及项目内容的，须另附主办单位证明等材料扫描件，否则不得分。
（2）供应商业绩、项目负责人业绩与“团队人员配置评审项2”可重复计分。
	0-16分




